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四川汽车职业技术学院评估领导小组办公室      2018年4月3日


“评估工作——今年工作的第一要务”
——我校召开中干会部署人才培养评估工作

四月,川汽院里春意怀酥、花儿吐艳、柳枝婀娜、碧水传情。
2018年4月2日上午，我校在行政楼二楼会议室召开了中层干部会。会议由学院董事长、院长邓斌主持，中层及以上全体干部参加了会议。
“评估工作是学校当前工作的重中之重、第一要务，要做到人人参与。”对此针对当前的评估工作的进展，邓院长进一步强调了以下几点：
一、评估资料
评估工作任务重，时间紧，要求高。评估办和各系（部）处、室的每一位都不能松劲，还有大量的资料需要进一步整理优化，大量的材料需要补充完善。尤其是对能反映出我校特色的专业、教改成果、校企合作、学徒制试点等的梳理而形成的完整材料。
职业教育的最大特点就是突出“职业性”，即专业课教学体系要完全摆脱传统教学体系的束缚，教学大纲、教学计划和教学实施都要按理实比为3:7的要求进行，今年3月8日展示的专业课教学就是职业教育的模式。
二、教师的评估工作
（一）完善基础资料
对教师教学过程资料的检查，必须系统，从备课、授课、批改作业、辅导答疑、复习、考试、试卷批改、成绩分析等每一个环节都要有文字资料支撑。做到一环扣一环，数据吻合、材料齐全。
（二）通过说课提高讲课质量
专家到校实地考察时，采用随机的方式进行听课，当天上课的教师都有可能被听课，所以全体教师要利用每周二、周三下午时间，练习说课，务必做到说课人人过关。
（三）深化专业剖析
作为专业课教师都要掌握专业剖析，做到剖析内容全面、精炼。只有全面熟悉专业才能说好专业的各相关课程，也才能上好每节课。特别要加强对特色专业的剖析。
（四）深度访谈及座谈
该项目涉及面宽，上至校领导，下至在校学生，涵盖了校领导及教学、人事、招办、系主任、学工、财务和专业带头人、普通教师、学生等。
不同部门的负责人除了要熟悉本部门的业务外，还要熟悉并了解我们的办学思想、教学理念、教学过程、教学特色以及教学中如何做到理实结合、校企融合；班主任要做到立德树人，要熟悉如何带班，如何育人，就业服务等方面的措施和取得的成效。
评估办要根据进度，按步骤分时段做好各阶段的工作安排和培训。各系（部）处、室必须按进度完成常规资料的收集和规定材料的上报，以及各个环节的培训工作。
最后，邓院长再次要求全校教职工要以永不踏实、永不放心、永不满足的精神对待评估工作的每一个过程，每一个环节，每一个节点，并决定将今年定为教师能力提升年，通过系列活动提高教师业务水平。我们既要充满自信，又要克服困难，苦干、实干、加油干，以昂扬的斗志迎接今年的评估工作。

                                  (供稿：张立光)
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